
Totale giornate Totale giornate  Totale giornate  Percentuale  Percentuale  

Unità Operativa lavorative di assenza (*) di presenza giornate giornate  

su 5 gg. su 6 gg. di assenza di presenza

1ª U.O.

SEGRETERIA - FINANZIARIA 0 6 162 19,25 142,75 11,88% 88,12%

2ª U.O.

CULTURA - PUBBLICA ISTRUZIONE 3 1 96 29,54 66,46 30,77% 69,23%

3ª U.O.

TECNICA 4 5 227 22,91 204,09 10,09% 89,91%

4ª U.O.

0 0 0 0 0

5ª U.O.

VIGILANZA - SOCIALE - DEMOGRAFICA 6 3 219 9,14 209,86 4,17% 95,83%

13 15 704 80,84 623,16 11,48% 88,52%

* I giorni di assenza comprendono malattia, infortunio, ferie, aspettativa, congedo obbligatorio, congedi parentali, permessi retribuiti, assenze non retribuite.
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