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SCHEDA OBIETTIVI PER TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 
 
 

SCHEDA OBIETTIVI ANNO 2016 

SOGGETTO VALUTATO GOMARASCA GIOVANNI  

CATEGORIA  E  PROFILO D3 – ISTRUTTORE SPECIALISTA DI VIGILANZA 

SETTORE ORGANIZZATIVO DI RIFERIMENTO VIGILANZA – SOCIALE - DEMOGRAFICI 

SOGGETTO VALUTATORE ORGANISMO DI VALUTAZIONE 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



OBIETTIVI 

 
 
N° 
 
 

 
 

DESCRIZIONE 

 
 

PESO 

(1) 

 
 

% 

RAGG. 

FASCE DI VALUTAZIONE (2)  
 

PUNTEGGIO 
(1 *2) 

 

A B C D E 

0-14 
Non 

adeguato 

15-19 
Parzialm. 
adeguato 

20-25 
Adeguato 

26-28 
Più che 

adeguato 

29-30 
Eccellente 

1 REALIZZAZIONE PROGETTI G.E.A. 
E UMPLUGGED 

22     26  5.72  

2 REALIZZAZIONE MANUTENZIONI 
NEL MUNICIPIO ED IN ALTRE 
PROPRIETA’ COMUNALI 

3     28  0.84 

3 PROGETTO “CORDIGNANO 
SICURA”: SERVIZI DI POLIZIA 
LOCALE SERALI E/O  NOTTURNI E 
FESTIVI 

37,5     27,5  10.31 

4 MANTENIMENTO 
FUNZIONAMENTO STANDARD DEI 
DEMOGRAFICI 

37,5     27  10.13 

VALUTAZIONE FINALE 27  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



OBIETTIVO 1 

REALIZZAZIONE PROGETTI G.E.A. E UMPLUGGED 

AZIONI / ATTIVITA’ SCADENZA % REALIZZAZIONE 

Realizzazione progetti G.E.A. (rivolto ai genitori) ed UMPLUGGED (rivolto 
agli insegnanti): raggiungimento di intese con l’Istituto Comprensivo, 
definizione del programma nonché attivazione e conclusione 

31/12/2016 100% 

  100% MEDIA 

INDICATORI VALORE ATTESO VALORE EFFETTIVO % RAGGIUNGIMENTO 

 Esito partecipativo da parte dei genitori e 
degli insegnanti 

n. 45 n. 53  
 

100% 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

OBIETTIVO 2 

REALIZZAZIONE MANUTENZIONI NEL MUNICIPIO ED IN ALTRE PROPRIETA’ COMUNALI 

AZIONI / ATTIVITA’ SCADENZA % REALIZZAZIONE 

L’obiettivo è la realizzazione di manutenzioni in genere, eventuale 
imbiancatura di locali comunali, all’interno del Municipio ed in altre 
proprietà comunali 

31/12/2016 100% 

  100% MEDIA 

INDICATORI VALORE ATTESO VALORE EFFETTIVO % RAGGIUNGIMENTO 

Numero interventi effettuati n. 2 n. 2  
 

 100% 

 

 



 

 

OBIETTIVO 3 

“CORDIGNANO SICURA”: SERVIZI DI POLIZIA LOCALE SERALI E/O NOTTURNI E FESTIVI 

AZIONI / ATTIVITA’ SCADENZA % REALIZZAZIONE 

Il progetto in oggetto di seguito esposto verrà espletato dal personale 
appartenente al Servizio di Polizia Locale, con il fine di contribuire alla 
tutela della sicurezza del territorio comunale, in fasce orarie 
normalmente non coperte dal servizio ordinario di vigilanza (di sera e/o 
di notte), ed anche eseguendo servizi durante le giornate festive 
(complessivamente n. 18). 
In particolare si intende assicurare una migliore azione di presidio del 
territorio ed in special modo delle aree più sensibili ai problemi di 
sicurezza urbana e di civile convivenza. 
Il presente progetto prevede, oltre a predisporre prioritariamente servizi 
di pattugliamento serale e/o notturno nonché anche nei festivi, al fine di 
prevenire problematiche dal punto di vista della viabilità e della 
sicurezza urbana, vi sarà anche la predisposizione di servizi di Polizia 
stradale atti prevalentemente al contrasto dei comportamenti pericolosi 
alla guida, in particolare gli eccessi di velocità, guida in stato di 
alterazione da alcool e/o droghe, ecc. 
Quindi un servizio non solo di prevenzione, ma anche rivolto alla 
repressione dei fatti illeciti. 

31/12/2016 100% 

  100% MEDIA 

INDICATORI VALORE ATTESO VALORE EFFETTIVO % RAGGIUNGIMENTO 

Numero uscite serali/notturne/festive n. 18 n. 24  
 

100% 

 

 

 

 

 

 



 

OBIETTIVO 5 

MANTENIMENTO FUNZIONAMENTO STANDARD DEI SERVIZI DEMOGRAFICI 

AZIONI / ATTIVITA’ SCADENZA % REALIZZAZIONE 

Visto che l’ufficio è composto solo da due operatrici (delle quali una 
operatrice usufruisce mensilmente dei permessi di cui alla legge “104”), 
e stante le sempre maggiori incombenze gravanti sull’ufficio a causa di 
nuovi compiti (v. “divorzi”), un vero e proprio obiettivo è già quello di 
riuscire a mantenere un accettabile standard nell’erogazione dei servizi 

31/12/2016 100% 

  100% MEDIA 

INDICATORI VALORE ATTESO VALORE EFFETTIVO % RAGGIUNGIMENTO 

 Nessuna anomalia nell’erogazione del 
servizio 

 “0” anomalie  NOTA: Il valore atteso si 
fondava sul presupposto 

che nel 2016, nei 
demografici, vi fossero 
presenti due operatrici; 
ma considerando che a 

fine maggio 2016 c’è 
stato il pensionamento 
di una delle due, ora è 

ragionevole ritenere che 
con una sola operatrice 

in servizio il valore 
effettivo ha senz’altro 

“superato” il valore 
atteso 

 

 100% 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


